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ALL. 1/ ALL. 2
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ITIS “ALESSANDRO VOLTA” - NAPOLI

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto l’individuazione, mediante procedura comparativa dei curricula, della figura di TUTOR / ESPERTO DEI MODULI FORMATIVI - POR FSE 2014/2020 “InnovAzioni Digitali”- Avviso “CambiaMenti Digitali” DGR n. 254 del 11/06/2019 Regione Campania - interventi volti all’implementazione di percorsi educativi e formativi basati sull’utilizzo delle nuove tecnologie digitali a servizio della didattica multidisciplinare innovativa. - Approvato con D.D. 328 del 23/10/2019 e pubblicato sul BURC n. 63 del 24/10/2019 - Decreto Regione Campania n. 168 del 06/08/2021 - POR Campania FESR 2014 - 2020 con la quale è stata concessa l’autorizzazione allo svolgimento del progetto titolo “InnovAzioni Digitali” POR FSE 2014/2020 Asse III – Istruzione e Formazione – Obiettivo 14 – Azione 10.4.2 
CUP: G63D21002700006

Il/la sottoscritto/a___________________________________________________________
nato/a ____________________________________il_______________________________
residente a _________________________________________ 
in via/piazza_______________________________________________________________n._____
C.F. _______________________________________________TEL.__________________________
e-mail________________________________________________,

CHIEDE
l'ammissione alla selezione avente per oggetto l’individuazione, mediante procedura comparativa, per la figura di
· TUTOR
· ESPERTO
per i MODULI FORMATIVI di seguito elencati nell’ambito del POR FSE 2014/2020 “InnovAzioni Digitali”- Avviso “CambiaMenti Digitali” DGR n. 254 del 11/06/2019 Regione Campania - interventi volti all’implementazione di percorsi educativi e formativi basati sull’utilizzo delle nuove tecnologie digitali a servizio della didattica multidisciplinare innovativa. - Approvato con D.D. 328 del 23/10/2019 e pubblicato sul BURC n. 63 del 24/10/2019 - POR FSE 2014/2020 Asse III – Istruzione e Formazione – Obiettivo 14 – Azione 10.4.2 
 In particolare, chiede di concorrere per i seguenti moduli (barrare il/i modulo/i per cui si intende concorrere) (barrare i moduli a cui è interessato):
	
INTERVENTO 2 AZIONE C (Formazione ALUNNI)

	CORSO
	MOD.
	Area Formazione
	Titolo
	Destinatari
	Ore

	01-S
	A
	Coding e Robotica Educativa
	Coding e Robotica Educativa A
	min.20 alunni ITIS  A. VOLTA
	30

	
	B
	
	Coding e Robotica Educativa B
	min.20 alunni ITIS  A. VOLTA
	30

	02.S
	A
	Attività sperimentali sui big data
	Attività sperimentali sui big data A
	min.20 alunni ITIS  A. VOLTA
	30

	
	B
	
	Attività sperimentali sui big data B
	min.20 alunni ITIS  A. VOLTA
	30

	03-S
	A
	Open data
	Open data A
	min.20 alunni ITIS  A. VOLTA
	30

	
	B
	
	Open data B
	min.20 alunni ITIS  A. VOLTA
	30

	04-S
	
	Coding e Robotica Educativa
	Coding e Robotica Educativa
	min.25 alunni IC 26° IMBRIANI e S.A. de’ LIGUORI
	30

	05-S
	A
	Realtà aumentata, realtà virtuale, didattica immersiva
	Realtà aumentata, realtà virtuale, didattica immersiva A
	min.20 alunni IC 26° IMBRIANI e S.A. de’ LIGUORI
	30

	
	B
	
	Realtà aumentata, realtà virtuale, didattica immersiva B
	min.20 alunni IC 26° IMBRIANI e S.A. de’ LIGUORI
	30

	06-S
	A
	Digital storytelling, creatività digitale e multimedialità
	Digital storytelling, creatività digitale e multimedialità A
	min.20 alunni IC  29° MIRAGLIA-SOGLIANO
	30

	
	B
	
	Digital storytelling, creatività digitale e multimedialità B
	min.20 alunni IC  29° MIRAGLIA-SOGLIANO
	30

	07-S
	U
	Coding e Robotica Educativa
	Coding e Robotica Educativa
	min.25 alunni IC RADICE SANZIO AMMATURO
	30

	08-S
	A
	Making. Sensoristica e Stampa 3D
	Making. Sensoristica e Stampa 3D A
	min.20 alunni  IC RADICE SANZIO AMMATURO
	30

	
	B
	
	Making. Sensoristica e Stampa 3D B
	min.20 alunni IC RADICE SANZIO AMMATURO
	30

	
	A
	Coding e Robotica Educativa
	Coding e Robotica Educativa
	min.20 alunni IC VILLA FLEURENT
	30

	08-S
	B
	
	Coding e Robotica Educativa
	min.20 alunni IC VILLA FLEURENT
	30





DICHIARA
sotto la personale responsabilità di:
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
· godere dei diritti civili e politici;
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
· essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 2;
· aver preso visione dell'Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

DICHIARA
inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali previsti dall’Avviso:

	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR D’AULA

	L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	n. punto o pag. riferimento del
curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare acura della
commissione

	
A1. LAUREA
(vecchio ordinamento o magistrale)
	
	PUNTI
	
	
	

	
	110 e lode
	15
	
	
	

	
	100 - 110
	12
	
	
	

	
	< 100
	10
	
	
	

	A2. LAUREA (triennale in alternativa al punto A1)
	
	8
	
	
	

	A3. DIPLOMA SCUOLA
SECONDARIA (in alternativa al
punto A1 e A2)
	
	
5
	
	
	

	LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
	
	
	

	B1. COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE (ECDL, MICROSOFT, EUCIP, EIPASS, TABLET, IC3,CISCO,
PEKIT, LIM, etc.)
	
Max 2
	5 /cad.
	
	
	



	B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATELIVELLO B2
	
	
5 
	
	
	

	B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO B1 (in alternativa a B2)
	
	
3 
	
	
	

	LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	C1. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR)
	

Max 10
	

4 /cad.
	
	
	

	C2. ESPERIENZE DI COORDINATORE/FACILITATORE
/VALUTATORE NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR)
	

Max 5
	
2 /cad.
	
	
	

	C3. ESPERIENZA di incarico di collaborazione Dirigenza/funzione strumentale
	

	6 
	
	
	

	C4. ESPERIENZA di incarico di animatore Digitale
	

	4 
	
	
	

	C5. ESPERIENZA di incarico di come componente del Team per l’innovazione
	

	2 
	
	
	

	C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO DELLA
FORMAZIONE (documentate attraverso pubblicazioni o corsi seguiti per i quali è stato rilasciato un attestato )
	


Max. 4
	

2 /cad.
	
	
	

	TOTALE	100
	
	
	



A parità di punteggio sarà affidato l’incarico al candidato più giovane di età.


	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO INTERNO

	L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	n. punto o pag.
riferimento del
curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	
A1. LAUREA
(vecchio ordinamento o magistrale)
	
	PUNTI
	
	
	

	
	110 e lode
	15
	
	
	

	
	100 - 110
	12
	
	
	

	
	< 100
	10
	
	
	

	A2. LAUREA (triennale in alternativa al punto A1)
	
	8
	
	
	



	A3. DIPLOMA SCUOLA
SECONDARIA (in alternativa al
punto A1 e A2)
	
	
5
	
	
	

	LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
	
	
	

	B1. COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE (ECDL, MICROSOFT, EUCIP, EIPASS, TABLET, IC3,CISCO, PEKIT, LIM, etc.)
	
Max 2
	5 punti cad.
	
	
	

	B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATELIVELLO B2
	
	
5 punti
	
	
	

	B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO B1 (in alternativa a B2)
	
	
3 punti
	
	
	

	LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	C1. ESPERIENZE DI ESPERTO NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR)
	

Max 10
	

4 punti cad.
	
	
	

	C2. ESPERIENZE DI COORDINATORE/FACILITATORE
/VALUTATORE NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR)
	

Max 5
	
2 punti cad.
	
	
	

	C3. ESPERIENZA di incarico di collaborazione Dirigenza/funzione strumentale
	
-----------
	6 punti
	
	
	

	C4. ESPERIENZA di incarico di animatore Digitale
	
------------
	4 punti
	
	
	

	C5. ESPERIENZA di incarico di come componente del Team per l’innovazione
	
------------
	2 punti
	
	
	

	C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO DELLA
FORMAZIONE (documentate attraverso pubblicazioni o corsi seguiti per i quali è stato rilasciato un attestato )
	


Max. 4
	

2 punti cad.
	
	
	

	TOTALE	100
	
	
	



Il sottoscritto, come previsto dall’Avviso, allega:
1. copia di un documento di identità valido;
2. curriculum vitae in formato europeo;
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi del Regolamento (UE) n.2016/679 e degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,
AUTORIZZA
L’Istituto Tecnico Industriale Statale “A. Volta” di Napoli al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dal “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).
Luogo e data  	__________________________________
Firma
_____________________________________
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